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Fraveerende med afbud:
Ingen

Dagsorden

1) Godkendelse af dagsorden

2) Godkendelse af referater fra sidste ordinzere og ekstraordinare bestyrelsesmode

3) Meddelelser fra formand, bestyrelse og museumschef, herunder orientering vedr. astrostilling
4) Okonomi

e Godkendelse af regnskab 2013 (Arsrapport) inden fremsendelse til revisor

e Presentation af likviditetsrapport for regnskabsér 2013 og budgetér 2014

® Godkendelse af Budgetrevidering 2014

5) Godkendelse af Kulturarvspakke og procesplan vedr. samarbejde med nye kommuner
6) Godkendelse af status og handlingsplan vedr. styregruppens rapport

7) Godkendelse af revideret kompetencefordelingsplan :

8) Godkendelse af opdatering af *bestyrelsens &rshjul’

9) Eventuelt



Bilag udsendt for modet:

Bilag 1
Bilag 2
Bilag 3
Bilag 4

Bilag 5
Bilag 6
Bilag 7
Bilag 8
Bilag 9

Bilag 1

Referat af bestyrelsesmade den 16. december 2013
Referat af bestyrelsesmede den 29. januar 2014
Meddelelser til bestyrelsesmedet den 18. februar 2014
Indstilling om videre sendelse af Arsregnskab 2013 for Kroppedal Museum til
revision
Notar om Kroppedal Museums likviditet i 201 og 2014
Notat om budgetjustering af Kroppedal Museums budget for 2014
Status og procesplan vedr. salg af ydelser til nye samarbejdskommuner (udkast)
Rapport fra Politisk Styregruppe; udmentning af kommissorium, handlingsplan og
opgavefordeling mellem HTK og Kroppedal Museum
Notat om opdatering af ”Forretningsorden for Kroppedal Museum” og ”
Kompetencefordelingsplan mellem bestyrelse og museumsleder”

0  Arshjul (version 16. januar 2014)

Formanden bed Maj-Britt Hartvig velkommen som medlem af bestyrelsen.

1) Godkendelse af dagsorden

Den ud

sendte dagsorden blev godkendt

2) Godkendelse af referater fra sidste ordingere og ekstraordinzere bestyrelsesmode
Referaterne fra mederne den 16. december 2013 og 29. januar 2014 blev godkendt og pategenet.

3) Meddelelser fra formand, bestyrelse og museumschef, herunder orientering vedr.
astrostilling
LB supplerede de udsendte meddelelser i bilag 3 med felgende meddelelser:

Museet har efter onske fra Hoje-Taastrup Kommune sendt en aktivitetsrapport for 2013 til
kommunen.

Arbejdet med udarbejdelsen af museets arsberetning og ledelsesrapport for 2013 er i gang
og vil blive fremlagt til godkendelse til bestyrelsesmadet den 29. april 2014. Inden
fremleggelsen vil bestyrelsen via mail f& mulighed for at kommentere beretning og
ledelsesrapport. .

Der har veeret mgde med Glostrup Kommune med udgangspunkt i museets opleeg til
samarbejde. I henhold til aftale mellem parterne skal der nu udarbejdes et opleeg, der skal
fremlaegges for kommunens kulturudvalg ved et mede i april 2014.

Planen om en fzelles “astrostilling” kan ikke realiseres. Planetariets ledelse har meddelet at
medarbejderne ikke er positivt stemte for idéen. Herefter er der ivaerksat en segning efter en
“astro” medarbejder pa halv tid via de netvaerk museet har adgang til.

Museet deltager i Eske Willerslevs store DAN-projekt. Der er udtaget prever bl.a. fra
skeletmateriale fra vikingegravpladsen Snubbekorsgard og “Fyrsten fra Ishej”.

Formanden og bestyrelsen havde ingen meddelelser.



4) Okonomi

e Godkendelse af regnskab 2013 (Arsrapport) inden fremsendelse til revisor

Bestyrelsen godkendte at regnskab 2013 med noter videresendes til revisionen. Det blev godkendt,
at timelensbudgetterne tilleegges de respektive driftskonti jf. Kulturstyrelsens bestemmelser. Det
blev ogsa godkendt, at noten om museets leasingaftaler udvides med oplysninger om hvilket udstyr
leasingaftalerne omfatter.

Det blev aftalt at der nedsattes en arbejdsgruppe bestéende af LFP, LB og JET, der skal arbejde
med opstilling af mere informative gkonomirapporter til bestyrelsen, der bl.a. gger informationerne
om museets projektokonomi. Ferste opleg fremleegges til bestyrelsens meade den 29. april 2014,

e Prasentation af likviditetsrapport for regnskabsar 2013 og budgetar 2014

Bestyrelsen tog notatet til efterretning, idet det blev bemerket, at den likviditetsmassige situation
gor, at der ikke er likviditet til at finansiere de nedvendige nedreparationer af museets bygninger:
Arsagen er, at likviditeten medgér til finansiering af de arkaeologiske projekter og
tilskudsfinansierede projekter.

Det blev aftalt, at der med udgangspunkt i et opdateret notat om ngdvendige reparationer af museets
ejendom pa Kroppedal allé 3 samt likviditetsnotatet sendes et brev til stifterkommunerne om
behovet for etablering af en kassekredit, idet det gares geeldende, at museets situation er den, at de
nedvendige nadreparationer ikke kan etableres pga. den likviditetsmaessige situation.

e Godkendelse af Budgetrevidering 2014

Bestyrelsen tog oplegget til budgetrevision til efterretning med den bestemmelse, at der til medet
den 29. april 2014 skal fremlegges et oplaeg til justret budget for 2014, hvoraf det fremgar, at den
samlede konsolidering for 2013 og 2014 udger 200.000 kr.

S) Godkendelse af Kulturarvspakke og procesplan vedr. samarbejde med nye kommuner
Bestyrelsen godkendte de overordnede rammer i det udsendte opleeg jf. bilag 8. I forleengelse af
behandlingen af oplaegget blev det aftalt, at bestyrelsen sender bidrag til justeringer og at en
opdateret version fremlaegges pa bestyrelsesmadet den 29. april 2014.

Det blev endvidere aftalt, at stifterkommunerne fér en introduktion til kulturpakken og procesplanen
inden projektet-udmentes.

6) Godkendelse af status og handlingsplan vedr. styregruppens rapport
Den udsendte status jf. bilag 8 blev gennemgaet. Gennemganges bemearkninger indarbejdes i det
opleg, der udsendes til bestyrelsen til behandling pa medet den 29. april 2014.

I forlengelse af gennemgangen blev der nedsat en arbejdsgruppe bestéende af OV og LB, som skal
udarbejde et oplaeg til udvidelse af og styrkelse af interessenterne i repreesentantskabet.

Det blev ogsé nedsat en arbejdsgruppe bestdende af JKJ og LB som skal udarbejde et oplaeg til
strategi for museets arbejde med frivillighed”.



7) Godkendelse af revideret kompetencefordelingsplan
Oplegget — jf. bilag 9 - til revision af forretningsorden og kompetencefordelingsplan blev godkendt.

Det blev 1 forbindelse med behandlingen noteret, at referater fra bestyrelsens meder skal leegges
”ud” p& museets hjemmeside, og at punkter til beslutning pa bestyrelsens meder skal indeholde
indstillinger.

8) Godkendelse af opdatering af *bestyrelsens arshjul’

Den udsendte opdatering — jf. bilag 10 — blev godkendt, med den bemaerkning, at der til naeeste made
fremlaegges en version med en mere entydig beskrivelse af hvilke &r i planleegningsprocesserne der
refereres til.

9) Eventuelt
Der blev noteret, at der er folgende opsamlingspunkter:

e Det blev aftalt at der nedsattes en arbejdsgruppe bestdende af LFP, LB og JET, der skal
arbejde med opstilling af mere informative gkonomirapporter — der bl.a. gger
informationerne om museets projektekonomi- til bestyrelsen. Ferste oplaeg fremlegges til
bestyrelsens mede den 29. april 2014

e Det blev aftalt, at der med udgangspunkt i et opdateret notat om nedvendige reparationer af
museets ejendom pa Kroppedal allé 3 sendes et brev til stifterkommunerne om behovet for
etablering af en kassekredit, idet det gores geeldende, at museets situation er den, at de
nedvendige nedreparationer ikke kan etableres pga. den likviditetsmeessige situation.

e Bestyrelsen sender bidrag til justeringer af notatet om kulturarvspakken og at en opdateret
version fremlegges pa bestyrelsesmedet den 29. april 2014.

e Det blev endvidere aftalt, at stifterkommunerne far en introduktion til kulturpakken og
procesplanen inden projektet udmentes.

e [ forlengelse af gennemgangen blev der nedsat en arbejdsgruppe bestdende af OV og LB,
som skal udarbejde et opleeg til udvidelse af og styrkelse af interessenterne 1

representantskabet.
T ,
D 144
Nils Engberg 7_“"“" Jett/e/ I(amn/{eé?ensen - Ole Henningsen
Lo :\/ 7@%/\ i vz A (é{/cU Negaloirt
Lar\s'i:élsié ég%sen SCQ;Z&;{T{. L(}frllg’g;f/d/ £ Otto Vintep/\/

Maj-Britt Hartvig



